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Books
Kaufmann, G. & Kaufmann, A. (2020). Psykologi i Organisation och Ledning (4:4). Lund:
Studentlitteratur AB

Olika delkapitel fran ovannamnda bok kommer att beréras under de olika delkurserna.

Books
Gustavsson, T. Agil projektledning (Senaste upplagan). Stockholm: Sanoma Utbildning

Tonnquist, B (2020). Projektledning fran grunden (Senaste upplagan). Stockholm:
Sanoma Utbildning

Referensmaterial sdsom artiklar och annat material tillkommer enligt larares anvisning.

Books
Dimbleby, R. & Burton, G. (1997). Oss emellan: Mellanménsklig kommunikation.
Studentlitteratur AB

Reference material
Rautalinko, E. (2019). Samtalsfardigheter, -stéd, vagledning och ledarskap. Liber AB



Referensmaterial sdsom artiklar och annat material tillkommer enligt larares anvisning.

Books
Carlson, H., Jordan, T. & Olheim, A. (2019). Att bygga en robust samarbetskultur:
Férebygga konflikter i arbetslivet. Malmo: Gleerups Utbildning AB

Elmholdt, C., Dauer, Keller, H. & Tanggaard, L. (2015). Ledarskapets Psykologi: Att leda
medarbetare i en féranderlig varld. Gleerups Utbildning AB

Sveningsson, S. & Sérgarde, N. (2019). Organisationsférandring: - hur, vad och varfor?.
Lund: Studentlitteratur AB

Referensmaterial sdsom artiklar och annat material tillkommer enligt larares anvisning.

Books
Fagerlind Stahl, A. (2021). Arbete och psykisk hélsa: Viktigt vetande och vanliga myter.
Lund: Studentlitteratur AB

Referensmaterial sdsom artiklar och annat material tillkommer enligt |arares anvisning.
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