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Anmälningskod: 36503

Termin: HT-20

Startvecka: 202036

Slutvecka: 202045

Studietakt: 100%

Studieform: Campus

Kursdata

Antal besvarade kursvärderingsenkäter: 9

Antal förstagångsregistrerade på kurs[1]: 24

Förändringar som föreslogs vid föregående kurstillfälles kursanalys:
--

PUBLICERAD KURSANALYS

Datum för publicering: 2020-11-23

Kursanalys har genomförts och publicerats av kursansvarig lärare.

Universitetets utvärderingsverktyg ägs innehållsligt av Universitetspedagogiska enheten och förvaltas av Systemgruppen
för utbildningsadministration.

Organisationens psykologi, 15.0 hp (PSGB08)
Kursansvarig: Ulrik Terp





Analys baserad på kursvärdering, inklusive de fritextsvar som lämnats. Har ytterligare underlag inhämtats på ett
annat sätt analyseras även detta här. Om kursen samläses mellan olika program bör eventuella effekter av detta
kommenteras.

Kursen får överlag positiva omdömen både till innehåll och form.

Förslag till förändringar inför nästa kurstillfälle.

Se över litteraturen, både boken Interplay och boken av Jakobsson och Åkerlund. 
Ha pauser inlagda mer frekvent.

1. Antal ffg-registrerade på kurs:
Förstagångsregistrering = den studerande registrerar sig för första gången på en kurs.


