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Sammanstillning av kursvirdering

Fakulteten for humaniora

Sammanstillning av varterminens kurser ska vara under-
och sambhillsvetenskap

skriven, diarieférd och publicerad senast 15 september.
Fo6r sommarkurser och héstterminens kurser giller pa
motsvarande sitt 15 mars.

Uppgifter om kurstillfillet

Kurskod Kursnamn Poing
LPGYO06 Vetenskaplig metod, utvecklingsarbete och vfu - yrkeslirare 15 hp
Termin Antal registrerade | Typ av kurs Lirplattform

vt 2014 27 [ ] Campuskurs [ ] Ingen
Anmilningskod X] Distanskurs X 1t’s learning
2329() [ ] Annan [ ] Annan

23289

Schemalagd undervisningstid (total schemalagd tid och schemalagd tid f6r studenten)
Delkurs 1: 15 klt handledning/ student

Forelisningar/seminarier vid tre nartraffar 15 klt

Delkurs 2: Foreldsningar/seminarier 7,5

Andel undervisning som utforts av disputerad

Delkurs 1: 3,5 klt

Andel undervisning dir lirarkompetens inhdmtats frin andra institutioner (ange vilka institutioner)

Kursansvarig Examinator
Elisabet Olsson Ann-Britt Enochsson

Uppgifter om kursvirderingen

Datum Antal svarande Genomférande Sammanstillningen gjord av

140826 9 X] P4 dator Elisabet Olsson

DX] Pa papper | Tyvirr har inte frigorna om delkurs 2 (VFU)
[ ] Muntligt  |fungerat).

Kursens styrkor enligt studenterna

Majoriteten av de som svarat anser helt eller i stort att informationen om kursens lirandemal varit
tillricklig, att kursens innehall motsvarat forvintningarna, att kursinnehallet varit relevant och att
kursens mal enligt kursplanen har uppfyllts. Fyra av nio tycker att féreldsningarna under
nartriffarna varit till hjalp.

3 av 9 anser att grupphandledningen helt eller i stort varit till hjilp, ungefir halften ar néjda med
handledningen och med studentresponsen. De flesta tycker dock att samarbetet i studiegruppen
varit givande. Mdnga anger att de lagt ner mer dn 30 timmar per vecka men att kravnivan varit
lagom.

Alla som svarat tycker att kursinnehallet, helt eller i stort, varit angeliget och intresssant och att
arbetsformerna underlittat lirandet, att kursen utvecklat det kritiska tinkandet, att man fatt
fordjupade teoretiska kunskaper och en 6kad kompetens for yrket.

I kommentarerna finns bland annat skrivet att utvecklingsarbetet dr ett sitt att férdjupa sig och
tohalla sig professionell, att det ar intressant och angeldget att arbeta med utveckling, att 1 YRK 6
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knéts sicken thop och man sag helheten. Gruppdiskussioner och att fa ta del av andras arbeten.

Pappersenkiterna med 6ppna fragor (7st) visar att nagra ar mycket ndjda med sina handledare, att
de ldrt sig mycket av varandra och att uppgiften varit relevant.

Kursens svagheter enligt studenterna

Det ar 5 av 9 studenter som svarat att foreldsningarna pa nartraffarna endast delvis varit till god
hjalp. Ungefir halften ér inte helt n6jda med handledning eller med studentrespons. Nagon skriver
att det hade behovts mer hjilp av handledaren till att bérja med. Handledare var osikra pa
skillnaden mellan forskningsarbete och utvecklingsarbete och gav otydliga/felaktiga besked.

Nagra skriver att oppositionsledaren och handledaren inte hade samma uppfattning om
strukturen..

Ett par skriver ocksa att det blir en f6r utdragen process innan arbetet ér justerat och bedémt.

Det finns en viss tveksamhet hos ndgon att examinationerna garanterar en individuell bedomning
och nagra ir tveksamma till att den ar likvardig.

I kommentarerna finns bland annat skrivet att handledarna boér ha mer koll och gér mer lika, ha en
bittre samsyn, battre handledning.

Ett forslag ar att paborja arbetet redan under kursen innan sa man tidigt vet vad man ska géra och
kommer iging tidigare. Mer information om hur arbetet ska liggas upp.

Pappersenkiterna visar ocksa att det finns missnéje med handledning vilket skapat frustration.
Studenterna 6nskar att fa gora liknanade 6veningar 1 tidigare kurser och att fa mer kunskap 1
vetenskapligt skrivande.

Analys av kursvirderingens resultat

Det ar synd att inte alla skriver att de dr n6jda med handledningen de fatt. Det varierar tydligen
vildigt hur man utfér sitt uppdragsom handledare och vad man gér av den uppgiften.Det finns
ocksa tveksamhet hos ett antal till grupphandledning och studentrespons. Hur tinker man om
det? Hur pratar vi med studenterna om det? Vad gor handledarna av det?

Arbetsinsatsen har sakert varierat mycket 6ver tid.

Det verkar som att det kinns mer larorikt och meningsfullt att skriva ett utvecklingsarbete 7,5 hp
in de examensarbeten som gors inom KUBVAL 6.

Tankvirt det hir med att paborja arbetet tidigare. Nu informeras de vid tva tillfallen i tidigare
kurser men kanske det bor ske mer "handgripligt och konkret". Manga uppfattar
utvecklingsarbetet som nagot vildigt svart och kranglar till det for sig sjilva. Vi behover fundera
6ver hur de forstar uppgiften.

Planerade atgirder
Studenterna kommer att fa ett kompendium med samlad information kopplad till att skriva ett
utvecklingsarbete.

Det sker ett arbete inom den korta lirarutbildningen att utveckla och stirka ett vetenskapligt
torhallningssitt och ett vetenskapligt skrivande genom hela utbildningen. Detta maste trinas och
"hallas i" och inte upplevas som nagon nytt och svirt nir de kommer till sista kursen.

Genomf6rda dtgirder

En delvis annorlunda genomgang i en tidigare kurs av utbildningen med storre fokus pa forstaelse
av vad utvecklingsarbetet gar ut pa. Tydligare att det handlear om att utveckla sin undervisning
eller prova nagot nytt.

Inf6r hosten har gjorts en tydligare struktur med "utkast" inlimnade som uppgifter vid nagra
tillfillen. Aven den sista studentresponsen ska limnas in som uppgift for att kunna fa
kommentarer infér opponeringen (dir kvaliteten pa studenternas insatser kan behova hojas).
Inspelade filmer om resferenshantering.

se dven under "planerade atgirder", tas upp bland annat pa UVL-méten
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Hur har aterkoppling till ber6rda studenter skett?
via itslearning




