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Foréndringar som foreslogs vid foregaende kurstillfilles kursanalys:
Fortsatt arbete med att utveckla kursen mot gallande larandemal.
Fortsatt 6ppen dialog med studerande fér forbattringar kring kursen

1. Kursens upplagg har varit ett stod for att na det som uttrycks i kursens |&randemal.
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A) I mycket hig utstrdckning

B) | hig utstrackning

C) | viss utstrdckning

D) | endast ringa utstrackning/inte alls
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2. Jag har under kursens examinerande moment haft mgjlighet att visa att jag [art mig det som
uttrycks i kursens |&randemél.
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A) | mycket hog utstrackning

B) | hdg utstrackning

C) | viss utstrackning

D) | endast ringa utstrackning/inte alls

3. Jag har under kursens gang i genomsnitt lagt ner filjande antal timmar p4 kursarbete pervecka
(innefattar bade schemalagd undervisning och sjalvstudier):

A) 40 timmar eller mer (20 timmar eller mer vid halvfart, 10 timmar eller mer vid kvarsfart etc.)

B) Mellan 30 och 39 timmar (eller mellan 15 och 19 vid halvfart, mellan 8 och 10 vid kvarnsfart etc.)
C) Mellan 20 och 29 timmar (eller mellan 10 och 14 vid halvfart, mellan & och 7 vid kvartsfart etc.)
D) Mindre @n 20 timmar (eller mindre &n 10 vid halvfart, mindre &n 5 vid kvarnsfart etc.)

4. Jag har under kursens gang upplevt bemdtandet frAn kursens |drare och dvrig personal som
professionellt.
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A) I mycket hig utstrdckning

B) | hdg utstrdckning

C) | viss utstréckning

D) | endast ringa utstrackning/inte alls



Analys baserad pa kursvardering, inklusive de fritextsvar som lamnats. Har ytterligare underlag inhdmtats pa ett
annat séatt analyseras dven detta hiar. Om kursen samlases mellan olika program bér eventuella effekter av detta
kommenteras.

Fa andel svarande (11 av 42) vilket férsvarar underlag fér analys.

Huvuddelen anser sig ha uppnatt kunskaper utifrdn larandemalen. Flertalet har lagt ner 30-39 timmar pa
kursarbete.Huvudddelen upplever bemétandet fran larare professionellt i mycket hdg/hdg utstrackning.

Flertalet upplever svarigheter inom blocket "organisationsanalys" om man jamfér med tidigare terminer.

Ny larare i blocket organisationsanalys sedan ht18.

Kursens olika delar och dess sturktur upplevs positivt av de studerande och har sa gjorts sedan ht17 med mer tydlig
férandring kring kursuppléagget

Forslag till férandringar infor nasta kurstillfalle.

Fortydligande kring delen organisationsanalys.

Justering i schemalaggning kring tidsatgang for studier organisationsanalys.

Litteratur kring genus och ledarskap kommer inféras | i litteraturlistan.

Bjuda in verksamhetschefer aven fran dldreomsorgen och med spridning géllande genus.
Ny larare kommer ha delen "samtalsmetodik" fram ht19.

1. Antal ffg-registrerade pa kurs:
Forstagangsregistrering = den studerande registrerar sig for férsta gangen pa en kurs.



