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Kursplan
Beslut om inrittande av kursen
Kursplanen ér faststilld av Fakultetsnimnden vid Fakulteten fér ekonomi, kommunikation och IT, 2007-10-11
och giller fran varterminen 2008 vid Karlstads universitet.
Kurskod: NEGB24
Industriell organisation och konkurrensstrategi, 7.5 hp
(Industrial organisation and business strategies, 7.5 ECTS Credits)
Utbildningsniva: grundniva
Progression: B
Undervisningssprak
Undervisningen sker pa engelska om icke svensktalande studenter eller ldrare finns pa kursen. Annars sker

undervisningen pa svenska.

Behorighetskrav
Nationalekonomi 30 hp.

Huvudomrade
Nationalekonomi. Economics.

Kursens mal

Efter avslutad kurs skall studenten kunna
- forsta vad som bestimmer ett foretags vertikala och horisontella grinser,

- forsta varfor foretagets organisation paverkar dess resultat,

- forsta hur foretagens olika konkurrensmedel samverkar och hur val av strategi beror pa konkurrenternas
formodade beteenden,

- genomfora analyser av konkurrensférhallande inom olika branscher,

- forsta orsaken till konflikter mellan foretagsledning och dgare och for hur incitamentskontrakt och
overvakning (delvis) kan 16sa dessa konflikter och

- analysera och kritiskt utvirdera olika foretags val av konkurrensstrategier.
Kursens huvudsakliga innehall

Kursen behandlar foretags beteende pa marknader karaktiriserade av imperfekt konkurrens, utformningen av
afférsstrategier samt marknaders och foretags interna organisation.

Kursen utgar fran den s.k. transaktionskostnadsteorin for foretaget, vilken ger en forklaring till foretagets
horisontella och vertikala storlek. Dérefter behandlas strategiska spelsituationer och val av konkurrensmedel



och konkurrensstrategier, t.ex. i
investeringar i dverskottskapacitet, reklam, produktdiversifiering och intrddesavskrickande prissittning.

Det traditionella vinstmaximeringsantagandet ifragasitts som en 1dmplig utgangspunkt for att analysera foretags
beteende och alternativa antaganden diskuteras. I samband dédrmed tas principal-agentproblematiken i moderna
aktiebolag upp och 16sningar till detta problem, sdsom koncentrerat dgande och dvervakning, samt incitaments

kontrakt till foretagsledningen presenteras.

Kursen behandlar dven modeller for analyser av enskilda branscher, som Michael Porters
konkurrensstrategimodell. Anvéindbarheten av denna diskuteras och modellen appliceras pa verkligheten i en
egen tillimpad studie.

Kurslitteraturlista och dvriga ldiromedel

Se separat dokument.

Examination

Examinationen sker i form av skriftlig sluttentamen, ett antal mindre skriftliga prov under kursens gang och en
skriftlig och muntlig redovisning av en rapport.

Betygsgrader

Kursen bedoms enligt betygsgraderna Vil godkind (VG), Godkénd (G) eller
Underkind (U).

Kvalitetsuppfoljning

Under och efter kursen sker en uppf6ljning av maluppfyllelse och forutsittningar for larande i kursen. Dess
frimsta syfte &r att bidra till forbéttringar. Studenternas erfarenheter och synpunkter ir ett av underlagen for
granskningen, och inhdmtas med hjélp av skriftlig kursvérdering och/eller kursvirderingsdiskussioner.
Studenterna informeras om resultaten och eventuella beslut om atgérder.

Kursbevis

Kursbevis erhalls pa begéran av studenten.

Ovrigt

Studenter som pabdrjat en utbildning enligt den studieordning som borjade gilla 1993-07-01 skall fullfolja sina
studier enligt den kursplan respektive utbildningsplan de &r antagna till.

Om de vid studiernas slut, vill fa ut ett kursbevis eller examensbevis enligt den nya studieordningen, som trider

1 kraft 2007-07-01, skall de provas mot de kriterier som karaktériserar denna studieordning.

Regler for utbildning pa grundniva och avancerad niva vid Karlstads universitet, Dnr C2007/368, reglerar
studenters och anstilldas skyldigheter och rittigheter.
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