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Huvudområde:
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Beslut om fastställande
Kursplanen är fastställd av Fakulteten för humaniora och samhällsvetenskap 2024-02-28 och
gäller från vårterminen 2024 vid Karlstads universitet.

Behörighetskrav
Antagen till Magisterprogrammet i Projektledning.

Lärandemål
Efter avslutad kurs ska studenten kunna
1. förklara teorier inom ledarskap, självledarskap, grupputveckling och motivation samt
tekniker för reflektion och självkännedom som kan hjälpa individer och grupper att utvecklas
över tid,
2. kritiskt granska och redogöra för teorier om självledarskap, gruppers utveckling och
ledares påverkan på andra,
3. redogöra för träning av ledarfärdigheter och återkopplingens roll i individer och gruppers
utveckling och
4. författa och föreslå en personlig utvecklingsplan med utgångspunkt i den egna
situationen.



Innehåll
Syftet med kursen är att förstärka studentens personliga utveckling inom projektledning och
ledarskap. Detta sker parallellt med studentens medverkan i magister programmets kurser. 

Att utveckla ledarskap handlar till stor del om att bli medveten om det egna beteendet i
mötet med andra. Under kursen erbjuds möjligheter till att träna på och reflektera över
ledarskap, motivation och den egna situationen. 

Kursmomentet består av fyra delar: Självinsikt, målbild, personlig utvecklingsplan samt
träning och återkoppling. De fyra byggstenarna samverkar i en iterativ process. Varje
planerad träff med mentorsgruppen kallas mentorsträff.

Kursens arbetsform präglas av studentens ansvar att aktivt arbeta i grupp med
verklighetsnära praktikfall, där den egna gruppen även är föremål för observation och
reflektion. 

Kurslitteratur och övriga läromedel
Se separat dokument.

Examination
Samtliga lärandemål examineras individuellt dels genom aktivt deltagande i mentorsträffar,
dels genom en individuell skriftlig inlämningsuppgift.

Om studenten har ett beslut från Karlstads universitet om riktat pedagogiskt stöd på grund
av dokumenterad funktionsnedsättning har examinator rätt att ge studenten en anpassad
examination eller att låta studenten genomföra examinationen på ett alternativt sätt.

Betyg
Kursen bedöms enligt betygsskalan Väl godkänd (VG), Godkänd (G) eller Underkänd (U).

Kvalitetsuppföljning
Under och efter kursen sker en uppföljning av måluppfyllelse och förutsättningar för lärande i
kursen. Dess främsta syfte är att bidra till förbättringar. Studenternas erfarenheter och
synpunkter är ett av underlagen för granskningen, och inhämtas i enlighet med gällande
regelverk. Studenterna informeras om resultaten och eventuella beslut om åtgärder.

Kursbevis
Kursbevis utfärdas på begäran.

Övrigt
Gällande regler för utbildning på grundnivå och avancerad nivå vid Karlstads universitet
reglerar studenters och anställdas skyldigheter och rättigheter.


