KURSPLAN

Beslutad 2026-09-11
AVGA30/HT2027

FAKULTETEN FOR HUMANIORA OCH SAMHALLSVETENSKAP
ARBETSVETENSKAP

Arbetsvetenskap
Working Life Science

Kurskod: AVGA30

Hbégskolepoéng: 30.0

Utbildningsniva: Grundniva

Successiv férdjupning: Grundniva, har endast gymnasiala
férkunskapskrav (G1N)

Huvudomrade: ABA (Arbetsvetenskap)

Faststalld av

Fakultetsndmnden vid fakulteten fér humaniora och samhallsvetenskap,
2026-09-11

Giltig frdn och med
Hdsttermin 2027

Behorighetskrav
Grundlaggande behérighet

Karlstads universitet
651 88 Karlstad
Telefon 054-700 10 00
information@kau.se



mailto:information@kau.se

Larandemal
Delkurs 1 - Arbetsvetenskaplig introduktion 7,5 hp

Efter avslutad delkurs ska studenten kunna

1. redovisa grundldggande kunskaper om vad vetenskap och
arbetsvetenskap ar samt

2. redogoéra for och diskutera centrala och grundldggande begrepp inom
det arbetsvetenskapliga och vetenskapsteoretiska féltet.

Delkurs 2 - Manniskan i arbete och arbetets former 7,5 hp
Efter avslutad delkurs ska studenten kunna

1. redogéra 6vergripande for férandringar som skett inom arbete och
samhaéllsutveckling under 1900-talet,

2. redogora évergripande for hur arbetsliv och familjeliv &r relaterade till
varandra,

3. redogdra 6vergripande fér segregationsproblematiken géallande klass,
kén och etnicitet samt

4. redogoéra 6vergripande fér och diskutera det moderna arbetslivets
konsekvenser for individen.

Delkurs 3 - Arbetsvetenskaplig metod 7,5 hp
Efter avslutad delkurs ska studenten kunna

1. redovisa grundlaggande kunskaper i utrednings- och
forskningsmetodik med sarskild relevans for arbetslivsproblem,

2. redogoéra 6vergripande for den vetenskapliga forskningsprocessen
och vad som kénnetecknar vetenskapliga texter,

3. granska arbetsvetenskapliga texter,
4. formulera ett arbetsvetenskapligt problem,

5. redogdra for skillnader mellan kvantitativa och kvalitativa
undersokningar,

6. tillampa olika metoder fér datainsamling samt

7. planera en arbetsvetenskaplig undersékning och motivera val av
datainsamlingsmetod.

Delkurs 4, Arbetsmarknad och arbetsliv ur ett europeiskt perspektiv 7,5
hp
Efter avslutad delkurs ska studenten kunna

1. redovisa grundldggande kunskap om utvecklingen rérande
arbetsmarknad och arbetsliv fér kvinnor och méan i EU:s medlemslander,



2. forklara arbetslivets utveckling i olika europeiska lander och skillnader
mellan landerna samt

3. diskutera véxelverkan mellan EU:s arbetsmarknadspolitik och
nationella arbetsmarknader i olika EU-lander.

Innehall

Kursen innehaller foljande delkurser:

Delkurs 1 - Arbetsvetenskaplig introduktion 7,5 hp

Delkursen omfattar introducerande studier av det moderna arbetslivet,
hur det organiseras och vilka konsekvenser detta far for olika kategorier
av individer i samhallet. Darutéver sker introducerande studier av
kunskap och larande inom saval akademin som arbetslivet, liksom
studier av grundldggande

vetenskapsteori. Sarskild vikt 1&ggs vid att presentera och diskutera
centrala och grundlaggande begrepp inom det arbetsvetenskapliga och
vetenskapsteoretiska faltet.

Delkursens undervisningsformer utgérs av féreldsningar, grupparbeten
och seminarier.

Delkurs 2 - Manniskan i arbete och arbetets former 7,5 hp

Delkursen omfattar studier av arbetsformer, hur formerna &r relaterade
till olika kategorier av manniskor baserade pa exempelvis kdn, etnicitet,
alder och utbildningsniva samt konsekvenserna av dessa relationer med
sarskilt beaktande av jamstélldhetsfragor. Genom en orientering i
relevant statistik samt litteratur pd omradet innehéller delkursen bade
konkreta beskrivningar och teoretiska férklaringsmodeller. Sarskild vikt
laggs vid bade muntlig och skriftlig presentation.

Delkursens undervisningsformer utgors av férelasningar och seminarier.

Delkurs 3 - Arbetsvetenskaplig metod 7,5 hp

Delkursen omfattar praktiskt arbete i form av intervju- och enkatstudier. |
arbete med dessa studier ingar formulering av vetenskapliga problem,
forskningsprocessens delar, insamling och bearbetning av kvantitativa
och kvalitativa data, olika insamlingstekniker med fokus pa enkét och
intervjuer, resultatredovisning, planering av vetenskapliga
undersdkningar samt artikelsékning och kritisk granskning av
vetenskapliga artiklar.

Delkursens undervisningsformer utgérs av féreldsningar, arbete i grupp
och seminarier.

Delkurs 4 - Arbetsliv och arbetsmarknad ur ett europeiskt perspektiv 7,5
hp

| delkursen ges en orientering i det moderna arbetslivet med fokus pa
grundlaggande fragor som samspel mellan manniska, teknik, samhélle
och kultur ur ett jamférande europeiskt perspektiv. Omraden som berors



ar exempelvis sysselsattning, arbetsléshet, valfard, arbetslivsrelationer,
konssegregering och migration pa arbetsmarknaden.

Delkursens undervisningsformer utgérs av foreldsningar, seminarier och
sjalvstudier.

Kurslitteratur och ovriga laromedel
Se separat dokument.

Examination
Delkurs 1 - Arbetsvetenskaplig introduktion 7,5 hp

Samtliga larandemal examineras genom en salstentamen samt genom
skriftlig inlAmningsuppgift i grupp som redovisas muntligt vid
seminarium.

Delkurs 2 - Manniskan i arbete och arbetets former 7,5 hp

Samtliga larandemal examineras genom en individuell skriftlig
hemtentamen samt genom en individuell muntlig redovisning.

Delkurs 3 - Arbetsvetenskaplig metod 7,5 hp

Samtliga larandemal examineras genom en salstentamen samt genom
skriftlig inlAmningsuppgift i grupp som redovisas muntligt vid
seminarium.

Delkurs 4 - Arbetsmarknad och arbetsliv ur ett europeiskt perspektiv 7,5
hp

Samtliga larandemal examineras genom en salstentamen samt genom
skriftlig inlAmningsuppgift i grupp som redovisas muntligt vid
seminarium.

Fér bedémningen ska underlaget vara sddant att individuella
prestationer kan sérskiljas.

Examinator kan bestdmma att en student som ligger nara gransen for
godkant betyg far utféra en komplettering for att na upp till betyget
godkéant pa enskild examination. Om kompletteringsmajligheter ges ska
studenterna skriftligen informeras om detta senast vid kursstart.
Examinator ska infér kompletteringen tydligt klargéra inom vilken tid och
pa vilket eller vilka satt kompletteringen far utforas.

Om studenten har ett beslut fran Karlstads universitet om riktat
pedagogiskt stéd pa grund av dokumenterad funktionsnedsattning har
examinator ratt att ge studenten en anpassad examination eller att lata
studenten genomféra examinationen pa ett alternativt satt.

Betyg

Kursen beddms enligt betygsskalan Véal godkénd (VG), Godkand (G) eller
Underkand (U).



Kvalitetsuppfoéljning

Under och efter kursen sker en uppféljning av maluppfyllelse och
férutsattningar for larande i kursen. Dess framsta syfte ar att bidra till
forbattringar. Studenternas erfarenheter och synpunkter ar ett av
underlagen fér granskningen, och inhdmtas i enlighet med géllande
regelverk. Studenterna informeras om resultaten och eventuella beslut
om atgarder.

Kursbevis
Kursbevis utfardas pa begaran.

Ovrigt

Gallande regler for utbildning pa grundniva och avancerad niva vid
Karlstads universitet reglerar studenters och anstéalldas skyldigheter och
rattigheter.
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